
                                                                        

News flash Q3 2011         

Graag praten we jullie bij over alle nieuwe projecten en ontwikkelingen in Kenia. 

Organisatie Kenia 

Na het vertrek van onze programma manager Kibet (i.v.m. een studie in het buitenland) is de 

organisatie versterkt met Abdul Kassim als programma manager. Abdul is de oprichter van 

de Kibera Girls Soccer Academy, een van de projecten die S4L al twee jaar steunt. Hij is in 

Kenia een lokale bekendheid geworden door de documentaire “Slum Survivor”. Deze 

documentaire is uitgezonden in Engeland, Frankrijk en door Al Jazeera. Ben je nieuwsgierig 

naar Abdul en de omstandigheden in Kibera? Bekijk dan de documentaire op YouTube: 

http://www.youtube.com/watch?v=cfW_r_4stqs&noredirect=1. 

 

Abdul wordt ondersteund door Agnes (social worker), Alice (business manager) en Edward 

(purchasing jewelry materials). De overgang is soepel verlopen en de samenwerking binnen 

het team verloopt uitstekend. 

 

De staf zal binnenkort uitgebreid worden met een Microcredit Officer die een klein team 

gaat aansturen. Op iedere school die S4L steunt, wordt een microkrediet programma 

opgezet dat ondersteund wordt door een vaste medewerker per school (voor 100 tot 200 

ouders). De microkredieten worden gegeven aan groepen (niet aan individuen). Ook betaalt 

de groep minimaal 25% van het krediet. Hierdoor is het programma en het 

terugbetalingspercentage  zeer succesvol. 

 

Moeders 

Onze moeders in onze sieraden workshop hebben een relatief rustige zomer gehad. Er 

liepen geen grote sieradenorders en bestellingen van enige duizenden items zoals voor de 

Bijenkorf (zie verderop), zijn in sneltreinvaart afgewerkt. Niet alleen de productiviteit ligt 

hoog, ook over de kwaliteit zijn we erg tevreden. Het najaar belooft druk te worden met 

nieuwe klanten en opdrachten. In totaal werken 12 vrouwen vast in de workshop. Dit aantal 

kan oplopen tot 70 vrouwen bij grote sieraden opdrachten. 

 

Kinderen 

In totaal gaan er ruim 40 kinderen van onze (werkende) moeders naar school op kosten van 

S4L. De schoolresultaten verbeteren van jaar tot jaar, mede door de actieve begeleiding van 

onze social worker Agnes. Sommige kinderen zijn van school verwisseld door plotselinge 

substantiële verhogingen in de “school fees” of doordat de kwaliteit van onderwijs 

achterbleef. Op kosten van een Keniaanse overheidsorganisatie zijn de kinderen ook een 

dagje uit geweest naar een dierenopvang in de buurt van Nairobi. 



                                                                        

Scholing/opvang 

Akili School 

Project: school in sloppenwijk Kibera 

Aantal kinderen: 220 

 

De Akili School is een goed voorbeeld van de effectieve aanpak van S4L. Anderhalf jaar 

geleden was de Akili School gehuisvest in een bouwvallig klei/golfplaten gebouw. De 120 

kinderen hadden geen meubilair, lesmateriaal en onderwijzers. De schoollunch werd 

aangeboden door “Feed the Children”, maar zij dreigden hun steun in te trekken omdat de 

school te weinig leerlingen had (minimaal 200). Het schoolgebouw stond naast de spoorlijn 

en de Railway Company had aangegeven dat dit illegale gebouw gesloopt zou gaan worden. 

 

Inmiddels zijn er enorme stappen gemaakt. M.b.v. een Amerikaanse donateur konden 8 

huisjes aangekocht worden die zijn omgebouwd tot school. Met steun van S4L zijn daar nog 

twee huisjes bijgekomen, zodat de school nu beschikt over 10 lokalen. S4L betaalt de 

salarissen en training voor de leraren. Inmiddels beschikt iedere klas over een eigen leraar. 

Ook zijn er schoolmeubilair en schoolboeken aangeschaft. Door het verbeterde onderwijs is 

het aantal leerlingen opgelopen naar 220. Dit was ook aanleiding voor Feed the Children om 

te investeren in keuken apparatuur en de school lunch te blijven aanbieden. 

Nog in de planning staat het opzetten van een business programma (microkrediet regeling) 

voor de ouders. Daarvoor is nu een vrijwilligster gevonden die hierbij kan helpen. 

 

Dit project wordt mede gerealiseerd met een subsidie van Eureko Achmea: 

 

 

 

De oude school met toilet (rechts)        Enkele schoollokalen van de nieuwe school 



                                                                        

Aim Higher School (ALLSAFE project) 

Project: school in sloppenwijk 

Aantal kinderen: 165 (60 bezoeken school niet consequent door slechte omstandigheden) 

 

De omstandigheden op de AIM Higher School zijn vergelijkbaar met het oude gebouw van de 

Akili School. S4L is inmiddels bijna een jaar actief om stap-voor-stap de school te verbeteren. 

Als eerste stap heeft de school meubilair en schoolboeken ontvangen. Ook zijn we gestart 

met het financieren van de schoollunch. De leraren zijn getraind en ontvangen een 

maandelijkse vergoeding waardoor continuïteit in het onderwijs is gegarandeerd. 

 

De grootste uitdaging op dit moment voor Aim Higher is het vinden van een nieuw 

onderkomen. Dit is nodig omdat het huidige gebouw echt slecht is en ook omdat daar nu 

niet uitgebreid kan worden. Het gebied waar de huidige school staat is door de regering 

aangewezen als een gebied dat platgegooid gaat worden voor de bouw van flats. De vraag is 

waar de school naartoe kan om wel bereikbaar te blijven voor de kinderen. 

Het is niet eenvoudig om in de sloppenwijken een stuk grond te vinden dat geschikt is voor 

een schoolgebouw. Inmiddels hebben we meerdere locaties bekeken en afgekeurd. We 

verwachten echter voor het eind van het jaar te kunnen verhuizen. Daarna kunnen we 

starten met het microkrediet programma voor de ouders/voogden zodat onze filosofie 

waarbij ouder en kind worden geholpen, wordt ingevuld. 

 

Het Aim Higher School project wordt gefinancierd door ALLSAFE Mini Opslag. Naast een 

jaarlijkse bijdrage van ALLSAFE, zamelt het bedrijf ook geld in door collecte-huisjes op alle 

ALLSAFE vestigingen. Ook wordt huurders van ALLSAFE de mogelijkheid geboden om 

maandelijks Euro 1,- extra huur te betalen t.b.v. S4L. Inmiddels maken hier honderden 

mensen gebruik van en lopen de inkomsten aardig op! 

  

   Blije kinderen op de Aim Higher School 



                                                                        

Fairview School (Barts en Elysee Accountants project) 

Project: school in sloppenwijk 

Aantal kinderen: 126 

 

Barts (wintersport mutsen en sjaals) heeft aangegeven graag, samen met vriend van de 

stichting Elysee Accountants, een lagere school in Kibera te willen gaan steunen. Dat is 

ontzettend mooi nieuws! De eerste stappen hiervoor zijn inmiddels gezet en Elysee 

Accountants heeft zelfs de school bezocht (zie verderop). 

 

Na zorgvuldige selectie is de Fairview School geselecteerd. De school heeft momenteel geen 

enkele sponsor en beschikt over weinig middelen. In twee gammele gebouwen die met 

karton en houten platen in 4 lokalen zijn verdeeld, proberen een paar vrijwilligers onderwijs 

te geven. Maar hiervoor ontbreken alle middelen. 

 

Vanaf deze maand start de vaste aanpak van S4L: 

1) Lesmateriaal ter beschikking stellen 

2) Meubilair ter beschikking stellen 

3) Schoollunch financieren 

4) Leraren trainen 

5) Lerarensalarissen betalen 

6) Verhuizen naar een geschikt gebouw 

7) Opzetten van het microkredietprogramma 

Naar verwachting zullen bovenstaande stappen binnen 6 maanden worden doorlopen. 

 

           

Elysee Accountants in Veenendaal 

    

Op bezoek bij de Fairview School 



                                                                        

Jukumu Letu 

Project: kinderopvang voor kinderen uit sloppen (sociaal) en middenklasse (income) 

Aantal kinderen: 140 

 

Jukumu Letu is gestart om alleenstaande moeders en voogden kinderopvang aan te bieden 

zodat de moeder/voogd kan gaan werken en inkomen kan vergaren. Het project is zeer 

succesvol en biedt de kleintjes een ideale opstap naar het basisonderwijs. 

 

Bij Jukumu Letu financiert S4L de lunch voor de kinderen. Jukumu Letu wil graag starten met 

het opzetten van een primary school. Zodat de kinderen kunnen doorstromen naar een 

school met goed onderwijs en om meer zekerheid te krijgen dat deze kinderen ook werkelijk 

doorgaan met school. We zijn in overleg om te kijken of wij hier een rol in kunnen spelen. 

 

 

Bij Jukumu Letu wordt les gegeven aan de kleintjes, en daarna zijn ze moe: 

 



                                                                        

Kibera Girls Soccer Academy 

Project: middelbare school in sloppenwijk 

Aantal kinderen: 140 

 

Voor KGSA financieren we de lunch van de meiden. Daarnaast is met KGSA het eerste 

microkrediet voor de ouders opgezet en is geïnvesteerd in het gebouw en de inrichting. 

 

Tot dusver maken enkele tientallen ouders/voogden van KGSA-kinderen gebruik van het 

microkredietprogramma en de betalingsmoraal is door de groepsaanpak uitstekend. Na 10 

maanden is gemiddeld 90% van de leningen terugbetaald. Het resterende deel komt in de 

volgende maanden binnen. Het terugbetaalde geld (met rente) wordt weer geïnvesteerd in 

volgende kredieten. 

 

Alle ouders en voogden worden begeleid bij het opzetten en uitoefenen van een 

bedrijf/winkel. Daardoor ligt de succesgraad hoog. De dame die verantwoordelijk is voor dit 

programma (Farida), zal ook een belangrijke rol gaan spelen bij het opzetten van 

vergelijkbare programma’s op andere scholen. 

 

 

Lunch voor de meiden, betaald door S4L 

  
Examendag op KGSA 



                                                                        

Werkgelegenheid 

Sieraden 

In de zomer zijn de dames aan de slag gegaan met een order voor de Bijenkorf. De Bijenkorf 

heeft 30 items geselecteerd die in 4 vestigingen zijn verkocht. De eerste verkoopcijfers zijn 

zeer positief zodat de Bijenkorf ons heeft gevraagd met spoed een najaars/feestdagen- 

collectie te ontwikkelen. 

 

    

Voorbeelden van sieraden die bij Bijenkorf te koop zullen zijn. 

 

 

Een mooi moment: onder eigen label tussen alle chique merken bij de Bijenkorf 

 



                                                                        

Watson (Kruidvat en Trekpleister) heeft aangegeven een in/out actie te willen testen met de 

sieraden. Inmiddels hebben we een voorlopige opdracht ontvangen voor 37.500 items. Een 

hele uitdaging, met name gezien de specificaties en beschikbaarheid van materiaal. Ook 

dienen we compleet gevulde displays aan te leveren. De tijdsdruk is groot, in week 7 wordt 

Sieraden4Life vermeld in de 6.000.000 huis-aan-huis folders in Belgie en Nederland. 

Onze moeders in Kenia gaan drukke tijden tegemoet: 

 

Een dergelijke display moet begin 2012 in alle Watson winkels staan met S4L-sieraden 

 

Ook HEMA plant een volgende opdracht van 2 x 2.000 armbanden voor het voorjaar. 

 

Daarnaast wordt gewerkt aan een eigen collectie voor 60 WE-winkels. 

 

Als laatste grote sieradenproductie loopt een actie voor de leden van pensioenfonds PGGM. 

 

Het belooft een druk najaar te worden! 

 

 

Ontwerpster 

We zijn ook blij dat we kunnen melden dat we een goede ontwerpster hebben gevonden die 

gemiddeld een dag per week voor Sieraden4Life gaat ontwerpen. Haar naam is Agnes, ze is 

Nederlands en ze woont in Nairobi. Agnes is net moeder geworden en geniet van haar 



                                                                        

zwangerschapsverlof. In het dagelijks leven is ze onderwijzeres op de Nederlandse school in 

Nairobi. Haar hobby is echter het ontwerpen van sieraden en ze slaagt er uitstekend in om 

de lokale materialen en technieken te vertalen naar ontwerpen die het goed doen bij de 

Nederlandse retailers. Mede door haar inbreng zijn we verder gekomen met diverse 

winkelketens. Wouter is de man van Agnes. Hij is manager van een grote Nederlandse 

bloemenfarm net buiten Nairobi. Wouter is al langere tijd als vrijwilliger betrokken bij S4L en 

heeft ermee ingestemd om bestuurslid te worden van S4L. Hiermee krijgen we een 

bestuurslid met veel lokale know-how en met de mogelijkheid om over de schouder mee te 

kijken bij lokale projecten of producties. Wouter, Agnes, welkom aan boord! 

 Agnes, Wouter en Linda 

 

Tours 

Vier Nederlandse touroperators hebben inmiddels de “sloppentour” in hun reisprogramma 

opgenomen. Voor S4L zijn de tours een extra inkomstenbron en een mogelijkheid om 

Nederlandse toeristen meer te vertellen over de sloppenwijk Kibera en onze projecten. De 

reacties zijn onverdeeld positief en de touroperators bieden de tours dan ook steeds vaker 

aan hun reizigers aan. Helaas zijn er minder Nederlandse toeristen in Kenia door de gestegen 

kosten t.o.v. andere ‘safari’-landen. 

Scholen 

Ook op de scholen zorgen we voor veel werkgelegenheid. Op de diverse schoolprojecten 

werken 10-tallen onderwijzers, headteachers, koks e.a. in opdracht van S4L. 

 



                                                                        

Bezoeken 

Onze projecten in Kenia zijn in April, September en Oktober door drie groepen bezocht.  

In April bezocht Eric Stubbé van ALLSAFE Mini Opslag onze projecten met een aantal 

vrienden uit een beleggingsclub uit Nigtevecht. De heren waren onder de indruk van de 

projecten en het natuurschoon in Kenia. Ook de sceptici t.o.v. ontwikkelingshulp gaven aan 

dat deze bedrijfsmatige vorm van hulp in combinatie met scholing echt werkt! Het bedrijf 

Whisper Power was bij het bezoek aanwezig en heeft aansluitend een zonne-energie 

generator geschonken aan S4L. Dit 40kg wegende apparaat is inmiddels, na het nodige 

“kunst- en vliegwerk” in Nairobi gearriveerd.  

 

In September heeft een groep van 9 personen de projecten en natuurparken bezocht. Ook 

bij deze groep waren de reacties positief. Na terugkomst zijn diverse deelnemers actief aan 

de slag gegaan om fondsen te werven voor S4L. 

 

Vlnr: Headteacher Akili School, John, Linda, Barbara, Jan, Caroline, Marcel, Jurre, Nico, Hans, Abdul 

en twee leraren Akili School 

 

In Oktober heeft Alco van de Bree van Elysee Accountants de projecten, en in het bijzonder 

zijn “eigen” Fairview School met zijn gezin bezocht. Ook bij dit bezoek hebben de projecten 

en het land indruk gemaakt op de bezoekers. 

 

S4L biedt graag 100% transparantie en moedigt daarom bezoeken van sponsoren/ 

geïnteresseerden aan. 

Organisatie Nederland 

Het kantoor in Nederland wordt “bemand” door Linda Janssen (fulltime) en Barbara 

Reichgelt (parttime). Net als ontwerpster Agnes, ontvangen zij een inkomen van de stichting 



                                                                        

o.b.v. minimumloon. Op deze manier houden we de overheads laag en werven we 

medewerkers met grote betrokkenheid bij onze projecten. 

 

Voor de financiële verantwoording over 2010, verwijzen we graag naar het jaarverslag 

(bijgaand en op de S4L-website). 

 

Fondsenwerving 

Door de vele fondsenwervende activiteiten in het voorjaar, de verkopen van sieraden, de 

bijdragen van zakelijke en particuliere sponsoren en door subsidies van Eureko Achmea en 

NCDO, is een groot deel van het fondsenwervende budget voor 2011 al in de eerste 6 

maanden gerealiseerd. 

 

Voor het najaar, 24 november a.s.,  staat Date4Business als event gepland en daarvoor zijn 

de voorbereidingen in volle gang. 

 

 Ook voor 2012 staan een aantal evenementen en activiteiten gepland: 

Januari 2012  : Rotary sportdag Veenendaal met S4L als mede-begunstigde 

Februari 2012  : Argon benefietdiner (S4L ontvangt een organisatie-fee) 

April 2012  : Waarschijnlijk samenwerking met Ronde Tafel voor Eilandgolf 

Mei 2012  : Katwijk benefietdiner 

Juni 2012  : Spinning4Life in Mijdrecht 

 

Er lopen nog besprekingen voor andere evenementen. 

 

Al deze activiteiten/projecten zouden niet mogelijk zijn zonder de steun van onze zakelijke 

vrienden, sponsoren, partners, vrijwilligers en particuliere donateurs. En daarvoor willen we 

jullie graag bedanken! 

 

Met alle bijdragen en activiteiten, proberen we weer een heleboel goede activiteiten te 

realiseren voor de moeders en kinderen in Nairobi en daarmee een groot verschil te maken 

voor een steeds grotere groep! Het aantal vrouwen en kinderen dat profiteert van onze 

scholing-, werkgelegenheid- en microkredietprogramma’s is inmiddels opgelopen tot > 

1.200! 

 

Bedankt namens deze groeiende groep! 


